
Westerwaldkreis- AbfallwirtschaftsBetrieb 56424 Moschheim 

 

Der Westerwaldkreis-AbfallwirtschaftsBetrieb (WAB) ist ein Eigenbetrieb des Westerwaldkreises mit Sitz in 

Moschheim. Er ist als öffentlich-rechtlicher Betrieb mit ca. 185 Mitarbeitern zuständig für die Abfallentsorgung und 

Gebührenveranlagung im gesamten Kreisgebiet. Hierzu unterhält der WAB neben der Verwaltungseinheit einen 

Fuhrpark mit ca. 50 Großfahrzeugen. Darüber hinaus betreibt der WAB im Kreisgebiet diverse Abfallentsorgungs- und 

-umschlaganlagen, darunter die Kreisabfalldeponie I in Meudt und die Kreisabfalldeponie II in Rennerod. 
 

Zu den Aufgaben gehören die telefonische Beratung und Beantwortung von E-Mails bei Entsorgungsanfragen und die 

Dokumentation der Elektrogeräteabholung. Ein weiterer Schwerpunkt ist die Bearbeitung von Anträgen bei 

Eigenkompostierung und die Koordination des Austauschs von Biotonnen.  

 

Freundlicher Umgang mit Kunden und gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen sind Voraussetzung 

für die Erfüllung dieser Aufgaben. 

Wünschenswert sind entsprechende Erfahrung und sicherer Umgang mit Microsoft Office. 

Außerdem erwarten wir Teamfähigkeit, zeitliche Flexibilität, Belastbarkeit und eine zuverlässige und korrekte 

Arbeitsweise. 

 

Die Anforderungen für diese Tätigkeit erfüllen Sie, wenn Sie mindestens eine Ausbildung als Fachkraft für Kreislauf- 

und Abfallwirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation aus dem kaufmännischen oder technischen Bereich oder 

der Verwaltung vorweisen. Erfahrungen in der Entsorgungsbranche sind von Vorteil. 

 

Wir bieten Ihnen eine interessante und vielseitige Tätigkeit in einem öffentlichen Unternehmen mit Zukunft. Die 

Basis unserer erfolgreichen Zusammenarbeit bilden flache Hierarchien, verbunden mit schnellen 

Entscheidungswegen und kollegialer Arbeitsatmosphäre, flexiblen Arbeitszeiten (Gleitzeitkonto) sowie 

umfangreichen Fort- und Weiterbildungsangeboten. 

 

Zudem bieten wir Ihnen eine attraktive Vergütung je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis EG 8 

TVöD und die im öffentlichen Dienst üblichen Sozial- und Wahlleistungen wie z. B. eine betriebliche 

Zusatzversorgung, Jahressonderzahlungen und ein Jobradangebot.  

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt. 

 

Wenn Sie diese berufliche Herausforderung anspricht, senden Sie bitte bis spätestens 11.01.2026 Ihre 

aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an PKloft@wab.rlp.de oder 

per Post* an:  

 

Herrn Pascal Kloft  

Westerwaldkreis-AbfallwirtschaftsBetrieb  

Postfach 1470 

56404 Montabaur  
 

*Wir bitten, Ihre Unterlagen nur als Kopien (ggf. auch ohne Umschlagmappe) einzureichen, da eine Rücksendung nicht erfolgt. 

Eine datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens wird garantiert. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in 
Vollzeitbeschäftigung einen 

Mitarbeiter für die Abfallberatung 

(m/w/d) 
 

mailto:PKloft@wab.rlp.de

